ARTICOLO 1

DENOMINAZIONE

E' costituita in Bologna una libera Associazione privata, apolitica, senza
scopi di lucro denominata

"CLUB DIRIGENTI CENTRI ELETTRONICI"



ARTICOLO 11

SCOPI

IT Club Dirigenti Centri Elettronici, che & costituito e regolato dalle norme del
presente Statuto e dalle leggi della Repubblica Italiana sulle associazioni priva
te, ha i seguenti scopi:

a) promuovere 1'amicizia e 1a collaborazione fra i Dirigenti di Centri Elettronici
su scala razionale ed internazionale;

b) condurre studi per promuovere ed organizzare corsi per la formazione di Quadri
per il settore dell'elaborazione automatica dei dati;

c) stimolare 1'interesse, attraverso seminari e corsi, per le tecniche automatiche
di gestione aziendale a tutti i 1ivelli della Dirigenza aziendale;

d) costituire, per i propri Soci, servizi che consentano di ottimizzare:

le tecniche gestionali;
gli acquisti di materiali specifici per Centri di Elaborazione dati;
i rapporti con le case costruttrici di elaboratori;

e) promuovere iniziative prnfeaﬁ?unali e culturali utili ai propri Soci ed alle
Ditte enti o istituti di loro appartenenza.



1)

2)

b)

3)

4)

b)

ARTICOLO II1I

ASSOCIATI E CONTRIBUTI

Categorie

I1 Club riconosce tre categorie di Soci:
a) Soci effettivi;

b) Soci aggiunti;

c) Soci onorari.

Soci effettivi

Pud essere Socio effettivo del CLUB, qualunque persona che, essendo maggiore i
etd, accettando i principi del CLUB e godendo di una reputazione indiscussa, <ia
responsabile di un Centro Elettronico. Detto Centro Elettronico deve avere una
unita Centrale di elaborazione installata. Sono comunque esclusi:

i Responsabili di Centri Elettronici che risultino dipendenti di Case costruttri-
ci di elaboratori;

i Responsabili di Centri Elettronici che svolgano, come attivita predominante,
servizi per conto terzi con la seguente eccezione:

il Centro di Elaborazione dati conto terzi fa parte di un unico gruppo finanzia-
rioed i servizi forniti sono a beneficio delle societd del gruppo stesso.

Soci aggiunti

Su proposta di un Socio effettivo i1 Club pud ammettere, a giudizio del Consiglio
Direttivo, come Socio aggiunto, persone facenti parte dello stesso Centro Elettro-
nico del Socio effettivo.

I1 Socio aggiunto pud partecipare a tutte le assemblee del Club, gode di tutti i
privilegi di Socio effettivo ma non ha diritto a voto e non pud ricoprire cariche
sociali.

Soci onorari

I1 Consiglio Direttivo su proposta del Presidente del Club pud conferire i1 titolo
di Socio onorario a;

Soci effettivi che dopo almeno quattro anni di appartenenza al Club perdono 11
diritto ad essere Soci effettivi;

persone che si sfano distinte per meriti particolari.

I Soci onorari nen pagano tassa di ammissione ne la quota di associazione: non
harno diritto di voto, non possonc ricoprire cariche sociali.
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5) Procedura per 1'ammissione dei Soci effettivi

Le domande di ammissione devono essere compilate su appositi moduli predispo-
sti dal Club, 1'ammissione & decisa dal Consiglio Direttivo.

6) Quote associative

L'ammontare delle quote di ammiissione (quota una tantum) e di assuu‘:iazmn?.
(quota annua)per i Soci effettivi ed i Soci aggiunti @ stabilita di anne in
anno dal Consiglio Direttivo.
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ARTICOLO IV

DURATA DI APPARTENENZA AL CLUB

1) T Soci sono accettati senza limiti di tempo

a) i1 Socio effettivo cessa automaticamente quando ne perda i requisiti per

esserlo;

b) i1 Socio aggiunto cessa automaticamente quando i1 Socio effettivo che ne ha
promosso 1'iscrizione perda i requisiti per essere Socio effettivo, oppure
perda i requisiti richiesti art.3 paragrafo 3 od i1 Socio effettivo non se

ne renda pil garante;
¢c) la nomina a Socio onorario vale fino al 31/12 seguente la data di nomina,

2) Decadenza per morosita
I1 Socio che non paghi 1e quote dovute entro 60 giorni dalla scadenza, cesse-

ri automaticamente di far parte del CLUB.

3) Decadenza per assenza abituale

I1 Socio effettivo ed i1 Socio aggiunto che non raggiunga la percentuale di
presenza alle assemblee del 50% nel corso dell'anno sociale cessa automati-
camente di appartenere al Club a meno che il Consiglio Direttivo non lo giu-

stifichi per seri e sufficienti motivi.

4) Altre cause di decadenza

I1 Consiglio Direttivo del Club pud procedere alla radiazione di un Socio
per qualsiasi altra ragione che il Consiglio Direttivo stesso giudichi suf-
ficiente. In questo caso la deliberazione deve essere presa a maggioranza di

due terzi dei voti di una riunione speciale del Consiglio Direttivo stesso.

5) Patrimonio Sociale

I1 Socio che cessa per qualsiasi motivo di appartenere al Club perde ogni
diritto sul patrimonio sociale.



Sono organi del Club:

1) 1'Assemblea;
2) i1 Consiglio Direttivo;

3) i Revisori dei conti,

ARTICOLO V¥

ORDIKAMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
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ARTICOLO VI

L"ASSEMBLEA DEI SOCI

1)Convocazione e forma dell'Assemblea

2)

3)

4)

a) 1'Assemblea dei Soci & W dal Consiglio Direttivo;

b) 1'Assemblea dei Soci pud essere ordinaria, straordinaria, annuale;

c) 1'Assemblea deve essere convocata dd Consiglio Direttivo mediante avviso ai
Soci almeno 15 gg. prima.

Assemblea ordinaria

Le Assemblee ordinarie di questo Club si terranno di norma nella prima decade
di ogni mese dispari dell'anno.

L'A<semblea ordinaria:

a) delibera sugli argomenti attinenti alla vita normale ed alla gestione dell'As-
sociazione che il Consiglio Direttivo ritiene di sottoporre al suo esame;

b) & regolarmente costituita qualunque sia i1 numero dei presenti.

o

Assemblea straordinaria

L'Assemblea straordinaria:

a) delibera sulle modifiche del presente statuto nonché sulle scioglimento
del1'associazione, la nomina ed i poteri de Comitato di liquidazione,

b) & validamente costituita quando sia presente la metd dei Soci effettivi
pid uno.

Aszsemblea annuale

L'Assemblea annuale:
a) deve essere convocata entro i1 25 gennaio di ogni anno;

b) elegge i1 Consiglio Direttivo ed i revicori dei conti;
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3)

c) esamina ed approva il rendiconto finanziario e la relazione del Consiglio
Direttivo sull'attivitd svolta durante 1'anno sociale precedente;

d) & regolarmente costituita quando sia presente almeno la metd dei Soci ef-
fettivi in prima convocazione e qualunque sia i1 numero dei Soci effetti-
vi presenti in seconda convocazione.

Diritto di intervento alle Assemblee

a) Possono intervenire tutti i Soci del Club in regola con i pagamenti delle
quote;

~b) non & consentito farsi rappresentare con delega.

6)

7)

8)

Presidenza dell'Assemblea

a) L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Club o, in mancanza, da un
membro del Consiglio Direttivo:

b) i1 Segretario del Club constata e dichiara la regolaritid dell'intervento
dei Soci, e la regolaritd della costituzione dell'Assemblea.

S,

Votazioni

Tutte le votazioni avverranno per appello nominale. I1 Presidente procedera
all'appello ed al termine proclamera i risultati delle votazioni.

Quorum

il quorum di ogni votazione & sempre la maggioranza dei votanti che abbiano
espresso il 51 od i1 NO, in caso di parita prevale il parere del Presidente

dell'Assemblea.



ARTICOLO VII

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

1) Amministrazione del Club e Consiglieri

a) I1 Club & amministrato da un Consiglio Direttivo formato da otto Soci effet-
tivi ed eletto dall'Assemblea annuale dei Soci con le modalitd di cui al suc-
cessivo punto 3);

b) i consiglieri restano in carica un anno e possono essere rieletti;

¢) entro quindici giorni dalla notizia della nomina ciascun Consigliere deve
comunicare 1'accettazione della notifica;

d) se nel corso dell'anno vengono a mancare uno o pid Consiglieri, i1 Consiglio
pud provvedere a sostituirli per cooptazione. I Consiglieri cosi nominati
restano in carica sino alla scadenza del Consiglio in carica.

2) Compiti e funzioni del Consiglio
I1 Consiglio;

a) provvede alla normale amministrazione del Club attuando i fini sociali e le
delibere delle Assemblee;

b) elegge le Cariche sociali e pud conferire incarichi speciali anche ai non
associati al Club; :

c¢) funzione_come tribunale d'appello contro le decisioni delle commissioni e di
coloro che rivestono le varie cariche sociali;

d) ha autoritd su tutti i Dirigenti del Club, e su tutte le commissioni, e pud,
per fondate ragioni, dichiarare vacante qualsiasi carica esclusi i Revisori
dei Conti.

Contro le decisioni del Cosiglio Direttivo & ammesso 1'appello all'Assemblea
straordinaria dei Soci.

3) Elezione dei Consiglieri

Saranno poste in votazicne tutte le 1iste composte da otto candidati
presentate, firmate, al Consiglio Direttivo entro i1 31/12 ante-cedente la
data della riunione annuale.



4) Riunieni del Consiglio Direttivo

a) Le riunfoni del Lonsiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente, o in sua
assenza dal Vice Presidente; .

b) alle riunioni del Consiglio partecipano i Consiglieri eletti pid un Segreta-
rio del Consiglio, eletto dal Consiglio stesso nella sua prima riunione annua-
le all'unanimitd e che non ha diritto a voto, e le delibere sono valide se ap-
provate dalla meta pilt uno dei Consiglieri presenti.

A paritd di voti prevale i1 parere del Presidente;

c) i1 Consiglio Direttivo si riunird almeno una volta al mese. In caso di necessi-
ta il Presidente, o su richiesta di almeno due membri del Cosniglio stesso,
potra convocare delle riunioni speciali. L'avviso di convocazione del Consiglio
deve essere fatto in tempo utile dal Segretario del CLUB.



ARTICOLO VIII

REVISORI DEI CONTI

I Revisori dei conti;

1) Sono eletti nel numero di due dall'Assemblea dei Soci;

2) restano in carica un anno e sono rieleggibili;

3) esaminano i conti, le scritture contabili ed i giustificativi, accertando
1'aderenza dei conti del Club alla realtd e 1'esattezza delle risultanze con-

tabili;

4) effettuano i controlli a loro devoluti almeno trimestralmente e ne riferisco-
no con rapporto scritto al Consiglio e all'Assemblea ordinaria e annuale deij

Soci.
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ARTICCLO IX

CARICHE SOCIALI

Le cariche sociali sono le seguenti:

1)

2)

3)

4)

I1 Presidente.

Al Presidente spetta la suprema direzione del Club e della sua attivita. Egli
presiede le riunioni del Club, le sedute del Consiglio Direttivo ed esplica
tutte le funzioni derivanti dalla sua carica.

I1 Vicepresidente.

I1 Vicepresidente sostituisce il Presidente ogni qualvolta sia assente o sia
impegnato nelle altre funzioni spettanti al suo ufficio.

11 Segretario.

11 Segretario tiene aggiornati gli elenchi dei Soci (effettivi-aggiunti-onora-
ri) registra le frequenze dei Soci alle riunioni, dirama g1i avvisi di convo-
cazione delle riunioni del CLUB, del Consiglio Direttivo; redige e dopo le re-
lative firme conserva i verbali di dette riunioni.

I1 Tesoriere.

Al Tesoriere sono affidati tutti i fondi del CLUB, che egli deposita a nome e
per conto del CLUB in una o pil banche scelte dal Consiglio. ;
Leeownte,

11 Presidente, i1 Consiglio ed i revisori dei conti possono verificare'in qua-
lunque momento lo ritengano opportunu.

11 Tesoriere incassa tutte le somme da chiunque dovute al CLUB ed effettua tut-
ti i pagamenti approvati dal Consiglio.

Due firme sono necessarie per i prelevamenti; debbono essere quelle congiunte
di due consiglieri.



ARTICOLO X

LE COMMISSIONI

1) I1 Presidente del Club, con 1'approvazione del Consiglio Direttivo nominera,
qualora lo ritenga opportuno, delle Commissioni per particolari compiti.

2) Le Commissioni si comporranno ciascuna di un Fﬁsidente, designato dal Presi-
dente del CLUB ed appartenente al Consiglio Direttivo e di almeno due altri

membri .

3) I1 Presidente del CLUB sard membro "EX OFFICIO" di tutte le Commissioni e co-
me tale, godrd di tutti i privilegi accordati agli altri membri.

4) Ogni Commissione eserciterd le proprie funzioni seguendo le istruzioni ricevu-

te dal Presidente o dal Consiglio Direttivo del CLUB. Salvo dunque uno specia-
le mandato da parte del Consiglio Direttivo ressuna azione definiti#ﬂx‘i’ntrapre-
sa da alcuna Commissione prima che un rapporte sia stato consegnato ed approva-

to dal Consiglio Direttivo.
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ARTICOLO XI

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

In caso di scioglimento del Club i1 patrimonio, eventualmente disponibile, sard
devoluto a scopo di beneficenza.



ANNO SOCIALE 1975/1376

Il Consiglio Direttivo & composto dai Sigg.:

Giorgio CELENTANO
Marco MADRIGALI
Pacle MAGNANELLI
Vittorio MELLONI
Massimo RAGNI
Giuseppe VIOLA

L.._..‘_ :
Cariche Sociali :

w Fresidente " Marco MADRIGALI
VicePresidente : Giorgio CELENTANO
Tesoriere : 5 Paolo MAGNANELLI
Segretario : Vittorio MELLONI
Revisori : Giuseppe COPPELLI

T ' Paolo TREVISANI

suraTa | EOMMIGSSIONI
3 Hegr ACQUISTI : Massimo RAGNI
Alberto GANDINOQ
Luciano RAMIRI
Renato ZACCARIA
6 Hest CASE COSTRUTTRICI :  Giorgio CELENTANO
Giancarlo DINELLTI
Franco EVORTI
Gualtiero VITTORI
3 Hess CORST : Vittorio MELLONI
Luisa DE HMARTIN
Paoclc CURRIERT
"6 Hess ASSISTENZA SISTEM.: Paclo MAGMANELLI
Giuseppe COPPELLI
Silvestro MINARELLI
L6 Hes GUASTI : Giuseppe VIOLA

wergio RIZZOLI
Paclo TREVISANI
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